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Rebecca Grattan
DIRECTORA DE OPERACIONES

Rebecca Grattan se unió a Avast

como directora de Personal y

Cultura en febrero del 2020, en el

2022 fue nombrada directora de

Operaciones. Ahora es responsable

Comercial, de Recursos Humanos,

de Instalaciones y del Marketing

dentro de la compañía.

La Sra. Grattan tiene una amplia

experiencia global en recursos

humanos y transformaciones

gracias a su carrera laboral. Ha

ocupado puestos ejecutivos, interinos, de consultoría y posiciones no ejecutivas, tanto en

Reino Unido como a nivel internacional.

La Sra. Grattan es experta en diseñar e implementar estrategias para mejorar la experiencia

de los empleados y desarrollar una cultura de alto rendimiento. Tiene una amplia

experiencia en modelos operativos y diseño organizativo gracias a su trabajo con empresas

de nueva creación, a través de fusiones y adquisiciones y con empresas que cotizan en

bolsa, y ha trabajado con éxito a través y con equipos globales.

La Sra. Grattan tiene particular interés por crear un clima y una cultura organizacional donde

las personas prosperen y los grupos subrepresentados puedan recibir el apoyo necesario

para alcanzar su máximo potencial. Ha abogado por programas para resaltar y apoyar a las

mujeres y la salud mental y el bienestar del conjunto LGTBIQA+. Incluso ha estado

implicada en una serie de inciativas de la organización 'Mujeres en la tecnología'.


