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Rebecca Grattan
DIRECTRICE DES OPERATIONS

Rebecca Grattan a rejoint Avast en

tant que Directrice des ressources

humaines et de la culture

d’entreprise en février 2020 puis en

2022, elle est nommée directrice

des opérations. Elle est

responsable de l'activité

commerciale, des ressources

humaines, des installations et du

marketing au sein de l'entreprise.

Son parcours inclut des postes non

exécutifs, de direction, d’intérim et

de conseil au Royaume-Uni et dans d’autres pays. Ceux-ci lui ont permis d’acquérir une

vaste expérience dans les ressources humaines à l’international et dans la transformation.

Elle se démarque dans la conception et la mise en œuvre de stratégies pour enrichir

l’expérience des employés et développer une culture de haute performance. Elle maîtrise

aussi les modèles d’exploitation et les structures organisationnelles grâce à des missions

avec des start-ups, ou de fusion-acquisition et d’entreprises cotées en bourse, qu’elle a

menées à bien avec des équipes internationales.

Elle tient particulièrement à créer un climat et une culture organisationnels où chacun

s’épanouit et où les groupes sous-représentés sont encouragés à développer leur potentiel.

Elle a soutenu des programmes de genre, sur la santé mentale et le bien-être des LGBTQ+,

et s’est impliquée dans plusieurs initiatives de « Women in Tech ».


